
 

 

  



 
 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности в текущем 

учебном году 

 

Харцызский технологический колледж (филиал)  федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Донецкий национальный 

технический университет» является филиалом находится в ведении Министерство науки и 

высшего образования Российской Федерации  и является бюджетной (неприбыльной) 

образовательной организацией. 

Образовательная деятельность осуществляется по адресу:  

286700,Донецкая Народная Республика  г. Харцызск д.32 А. 

Право оказывать образовательные услуги по реализации образованных программ 

предоставлено лицензией на осуществление образовательной деятельности:  

Регистрационный  номер лицензии: №ЛО35-00115-7700656525 выданной Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки 21.02.2024 г. 

 

Основными направлениями, над которыми работал педагогический коллектив в 2024 

году были: 

- организация планирования методической деятельности педагогического коллектива;  

- организация работы по выполнению планов, ведению необходимой учебно-

методической документации; 

- организация работы по реализации рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы; 

- организация повышения квалификации и профессионального мастерства 

педагогического состава колледжа; 

         - участие в учебно-методических мероприятиях различного уровня. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

2. Реализуемые основные профессиональные образовательные программы (далее - 

ОПОП) в течение учебного года (на 30.12.2024 г.): 

 

 

Код 

ОПОП Наименование ОПОП 
База 

подготовки 

Численность обучающихся по курсам 

обучения, чел. 

I II III IV 

13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

ООО 15 - - - 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

ООО - 16 14+ 2 а/о 15 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

 

СОО (з/о) - 16 11 10 + 2 а/о 

15.02.10 Мехатроника и 

робототехника (по 

отраслям) 

ООО 11 - - - 

15.02.10 Мехатроника и мобильная 

робототехника (по 

отраслям) 

ООО - 13 14 10 

15.02.10 Мехатроника и мобильная 

робототехника (по 

отраслям) 

СОО (з/о) - - - 9 + 1 а/о 

22.02.06 Сварочное производство ООО 16 16 15 17 

22.02.06 Сварочное производство СОО (з/о) - - 12 8 + 6 а/о 

15.02.17 Монтаж, техническое 

обслуживание, эксплуатация 

и ремонт промышленного 

оборудования (по отраслям) 

ООО 12 - - - 

15.02.12 Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт 

промышленного 

оборудования (по отраслям) 

ООО - 13 12 - 

15.02.12 Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт 

промышленного 

оборудования (по отраслям) 

СОО(з/о) - - - 10 

46.02.01 Документационное 

обеспечение и 

архивоведение 

ООО 19 18 15 - 

46.02.01 Документационное 

обеспечение и 

архивоведение 

СОО 14 9 - - 



 
 

 

46.02.01 Документационное 

обеспечение и 

архивоведение 

СОО(з/о) 19 22 16 - 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

СОО - 7 - - 

15.02.07 Автоматизация 

технологических процессов 

и производств (по отраслям) 

СОО(з/о) - - - 6 а/о 

 Всего 424 + 17 а/о 106 130 109+ 2 а/о 79 + 15 а/о  

 

 

 

 

3. Контингент обучающихся 

 

3.1 Динамика наличия обучающихся в течение 2024 года  

 

Период  Всего 

Численность обучающихся 

по формам обучения, чел. 

Численность 

отчисленных 

обучающихся 

всего, чел.* 

% потери 

контингента** 
Причины 

уменьшения 

контингента 

обучающихся Очная  Заочная  
Очно-

заочная  

на 01.01 482 303 179  18 3,73 Собственное 

желание 

на 01.04 441 296 145  31 7,03 Собственное 

желание 

на 01.07 364 221 143  75 20,6 Выпуск студентов, 

собственное 

желание 

На 

30.12 

441 293 148  68 15,42 Выпуск студентов, 

собственное 

желание 



 
 

 

 

3.2 Выполнение контрольных цифр приема (КЦП) в текущем учебном году  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Код 

профессии/ 

специальности 

Наименование профессии/ 

специальности 
КЦП 

на 01.09 на 01.10 
на конец приемной 

кампании 

Численност

ь студентов 

1 курса 

% 

выполнения 

КЦП 

Численность 

студентов 

1 курса 

% 

выполнения 

КЦП 

Численност

ь студентов 

1 курса 

% 

выполнени

я КЦП 

13.02.13 Эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

18 17 94,5 15 83,3 16 88,9 

15.01.31 

Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

15 - 0 - 0 - 0 

15.02.17 Монтаж, техническое 

обслуживание, эксплуатация 

и ремонт промышленного 

оборудования (по отраслям) 

15 
 

7 

 

46,7 

 

13 

 

86,7 
12 

 

80 

22.02.06 Сварочное производство 15 15 100 15 100 15 100 

46.02.01 

Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение 

15 

 

15 

 

100 

 

15 

 

100 15 

 

100 

 Всего 78 54 69,2 59 74,4 58 75,7 



 
 

 

3.3 Выпуск и трудоустройство выпускников за предыдущий год 

 

Код 

профессии/ 

специальност

и 

Наименование профессии/ 

специальности 

Всего 

выпуск, 

чел. 

Трудоустроено 

по профессии/ 

специальности 

Трудоустроено 

не по 

профессии/ 

специальности 

Не трудоустроено, чел. 
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Числен-

ность 

чел. 

% 

Числен

-ность 

чел. 

% 
 

15.02.07 Автоматизация технологических 

процессов и производств (по 

отраслям) 

7 5 71,4 %   2  2     
 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

30 19 63,3 %   11 6 5     

 

22.02.06 Сварочное производство 26 14 53,8 %   11 8 3      

46.02.01 Документационное обеспечение 

управления и архивоведение 
28 18 64,3 %   9 3 3 1 2   

 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и 

автоматики 

7 6 85,7 %   1  1     
 

 

 

 

4. Сотрудничество с работодателями 

 

Наименование предприятий с которыми заключены договора о 

сотрудничестве 

Профессия/специальность 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«Кабельный завод Энерго» 

15.02.10  Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям) 

15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования                 (по отраслям) 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики 



 
 

 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ КОРПОРАЦИЯ «НЕДРА» 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание  электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

15.02.17 Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и 

ремонт  промышленного оборудования (по отраслям)  

22.02.06  Сварочное производство 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«ФАБРИКА «ДОНБАСС-ЛИБЕРТИ» 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

15.02.10  Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям) 

15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования                 (по отраслям) 

22.02.06  Сварочное производство 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики 

Администрация городского округа Харцызск Донецкой Народной 

Республики 

46.2.01 Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 

Государственное бюджетное  профессиональное образовательное 

учреждение «Харцызский многопрофильный техникум» 

46.2.01 Документационное обеспечение управления и 

архивоведение 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ  ПРЕДПРИЯТИЕ  

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ «РЕГИОНАЛЬНАЯ 

ЭНЕРГОПОСТАВЛЯЮЩАЯ КОМПАНИЯ» 

13.01.05 Электромонтер по техническому обслуживанию 

электростанций и сетей 

15.01.05 Сварщик )ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки) 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

15.02.10  Мехатроника и мобильная робототехника (по отраслям) 

22.02.06  Сварочное производство 

АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ИНФРАСТРУКТУРНЫЕ 

ПРОЕКТЫ»  

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

22.02.06  Сварочное производство 

15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики 



 
 

 

 

 

 

 

5. Успеваемость и качество знаний обучающихся 

 

5.1 Сравнительный анализ показателей по дисциплинам общеобразовательного цикла 

 

Наименование учебной дисциплины 

Предыдущий учебный год Текущий учебный год 

% 

успеваемости 

% качества 

знаний 

% 

успеваемости 

% качества 

знаний 

Русский язык 92,5 53,75 93,98 50,6 

Литература 93,75 58,75 95,2 54,22 

Родной (русский язык) 100 66,67 - - 

Иностранный язык 93,75 65 96,39 60,24 

История (Россия в мире) 93,75 71,25 95,2 80,72 

География 100 66,7 100 63,53 

Экономика  93,75 76,25 - - 

Право 93,75 70 - - 

 Математика 92,5 53,75 93,98 44,57 

Информатика и ИКТ 97,5 56,25 96,38 50,6 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УНИТАРНОЕ  ПРЕДПРИЯТИЕ  

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ «ВОДА ДОНБАССА» 

22.02.06  Сварочное производство 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«БИГСТРОЙ» 

22.02.06  Сварочное производство 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«АЯКС-ДОНБАСС» 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 

Общество с ограниченной ответственностью 

«Восток-Метиз» 

22.02.06  Сварочное производство 

 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание  

электрического и электромеханического оборудования (по 

отраслям) 



 
 

 

Физика 92,5 45 93,98 33,73 

Химия  93,75 61,25 86,75 38,55 

Биология  93,75 61,25 92,77 51,81 

Астрономия 93,75 56,25 - - 

Физическая культура 82,5 52,5 71,08 32,53 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

92,5 77,5 95,18 62,65 

Экология  100 78,21 - - 

Обществознание - - 100 100 

 

5.2 Сравнительный анализ показателей по дисциплинам общепрофессионального и профессионального циклов 

 

Код 

профессии/  

специальности 

Наименование 

профессии/специальности 

Предыдущий учебный год Текущий учебный год 

% 

успеваемости 

%  

качества знаний 

% 

успеваемости 

%  

качества знаний 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

86,11 61,11 59,37 46,87 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и  

автоматики 

- - 85,7 14,3 

15.02.10 Мехатроника и мобильная 

робототехника (по отраслям) 

81,82 63,64 88,0 40 

15.02.12 Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования 

(по отраслям) 

90,9 63,63 90 60 

22.02.06 Сварочное  производство 75,71 57,14 90,91 54,55 

46.02.01 Документационное обеспечение 

управления и архивоведение 

93,33 60,0 88,0 56,0 

 

 

 



 
 

 

5.3 Результаты Государственной итоговой аттестации (ГИА) в 2024 году 

 

Код 

профессии/  

специальности 

Наименование 

профессии/ 

специальности 

Форма 

проведения 

ГИА 

Численность 

студентов 

допущенных 

к сдаче 

ГИА, чел. 

Численность 

студентов 

не сдавших 

ГИА, чел. 

Причины 

не сдачи 

ГИА 

студентами 

Численность 

студентов 

сдавших 

ГИА на 

«отлично», 

чел. 

Численность 

студентов 

сдавших 

ГИА на 

«хорошо», 

чел. 

Численность 

студентов 

сдавших 

ГИА на 

«удовлетв.», 

чел. 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям) 

Защита 

ВКР 
30 - - 19 9 2 

22.02.06 Сварочное 

производство 

Защита 

ВКР 
26 - - 8 15 3 

46.02.01 Документационное 

обеспечение и 

архивоведение 

Защита 

ВКР 
28 - - 7 13 8 

15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных 

приборов и 

автоматики 

Защита 

ВКР 
7 - - 3 2 2 

15.02.07 Автоматизация 

технологических 

процессов и 

производств (по 

отраслям)» 

Защита 

ВКР 
7 - - 2 5 - 

 

 

 

 

 



 
 

 

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

6.1 Характеристика педагогического коллектива 

 

 

Наименование должности Количество человек 

Директор 1 

Заместитель директора 3 

Заведующий отделением 2 

Заведующий кабинетом, лабораторий 6 

Заведующий практикой 1 

Старший мастер - 

ВСЕГО руководящие работники 13 

Преподаватель общепрофессиональных и профессиональных учебных циклов 16 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, ЕН циклов 9 

Мастер п/о 1 

Методист 2 

Педагог-психолог  - 

Социальный педагог - 

Педагог-организатор - 

Воспитатель общежития - 

Педагог дополнительного образования - 

Руководитель физического воспитания 1 

Учитель-дефектолог - 

Советник директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 
1 

ВСЕГО педагогические работники 43 

 

 

 



 
 

 

 

6.2 Образовательный уровень 

Наименование должности 

Среднее 

профессиональное 

образование 

Высшее профессиональное 

образование 

Дополнительное 

профессиональное 

образование 
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Директор  - -  -   -  1  -  -  -  1 -  -  

Заместитель директора -   -  - -   2 1  1  1  1  1  - 

Заведующий отделением -   - -   1  1  -  - -   1 -   - 

Заведующий кабинетом, лабораторий  -  - -  -   5  1  2  1  -  -  - 

Заведующий практикой  -  - -   -  -  1  -  - -  -  -  

Старший мастер -  -   - -   -  -  -  - -  -  -  

Преподаватель общепрофессиональных и 

профессиональных учебных циклов 
 - -   -  -  12  4  7 -  -   -  - 

Преподаватель общеобразовательной 

подготовки, ОГСЭ, ЕН циклов 
 -  -  -  -  8  1  1 - -   -  - 

Мастер п/о -   1 - - - - - - - - - 

Методист  -  -  -  -  2  -  -  -  2  -  - 

Педагог-психолог  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Социальный педагог  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Педагог-организатор  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Воспитатель общежития  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Педагог дополнительного образования  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

Руководитель физического воспитания  -  -  -  -  1  -  1  -  -  -  - 

Учитель-дефектолог  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 



 
 

 

Советник директора по воспитанию и по 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 

 -  -  -  -  1  -  1  1  1  -  - 

 

 

6.3 Уровень квалификации 

 

Наименование должности 

Квалификационная категория 

специалист 

1 категории 

специалист 

высшей 

категории 

педагог-

наставник 

педагог-

методист 

Преподаватель общепрофессиональных и 

профессиональных учебных циклов 
7  17 -  

5 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, 

ЕН циклов 
3 6 -  

- 

Мастер п/о  -  - -  - 

Методист -   1  - - 

Педагог-психолог  -  -   - - 

Социальный педагог -  -   - - 

Педагог-организатор -  -   - - 

Воспитатель общежития -  -   - - 

Педагог дополнительного образования -  -   - - 

Руководитель физического воспитания - 1 - - 

Учитель-дефектолог -  -   - - 

Советник директора по воспитанию и по взаимодействию с 

детскими общественными объединениями 
- - - 

- 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

6.4 Стаж руководящей / педагогической деятельности 

 

Наименование должности до 3 лет от 3 до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет 
от 20 и свыше 

20 лет 

Директор 1 - - - 1 

Заместитель директора - - - 1 1 

Заведующий отделением 1 - - - 1 

Заведующий кабинетом, лабораторий 2 2 1 - 1 

Заведующий практикой - - 1 - - 

Старший мастер - - - - - 

Преподаватель общепрофессиональных и 

профессиональных учебных циклов 
- -  6 10 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, ОГСЭ, 

ЕН циклов 
1 - 1 4 3 

Мастер п/о 1 - - - - 

Методист 1 - - 1 - 

Педагог-психолог  - - - - - 

Социальный педагог - - - - - 

Педагог-организатор - - - - - 

Воспитатель общежития - - - - - 

Педагог дополнительного образования - - - - - 

Руководитель физического воспитания - - - - 1 

Учитель-дефектолог - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

6.5 Возрастные показатели 

 

Наименование должности 
до 20 

лет 

от 20 

до 30 

лет 

от 30 

до 40 

лет 

от 40 

до 50 

лет 

от 50 до 60 лет 
от 60 

до 70 

лет 

от 70 и 

старше общая 

численность 

в том 

числе 

пенсионеры 

Директор - - - - - - 1 - 

Заместитель директора - - - - 2 1 - - 

Заведующий отделением - - - 1 - - - - 

Заведующий кабинетом, лабораторий - 1 2 1 - - 1 1 

Заведующий практикой - - 1 - - - - - 

Старший мастер - - - - - - - - 

Преподаватель общепрофессиональных и 

профессиональных учебных циклов 
- - 3 5 7 6 2 - 

Преподаватель общеобразовательной подготовки, 

ОГСЭ, ЕН циклов 
- - 4 1 2 2 1 1 

Мастер п/о - - - 1 1 - - - 

Методист - 1 - - 1 - - - 

Педагог-психолог  - - - - - - - - 

Социальный педагог - - - - - - - - 

Педагог-организатор - - - - - - - - 

Воспитатель общежития - - - - - - - - 

Педагог дополнительного образования - - - - - - - - 

Руководитель физического воспитания - - - - - - - 1 

Учитель-дефектолог - - - - - - - - 

Советник директора по воспитанию и по 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 

- - - - - - 1 - 

 

 

 

 



 
 

 

6.6 Аттестация, повышение квалификации педагогических работников 

 

В текущем учебном году прошли аттестацию: 

 

Численность 

педагогических 

работников, 

аттестованных в 

текущем учебном году 

из них: 

Аттестованы на 

соответствие 

занимаемой 

должности 

Аттестованы на 

установление квалиф. 

категории  

«специалист первой 

категории» 

Аттестованы на 

установление 

квалиф. категории 

«специалист высшей 

категории» 

Аттестованы на 

установление 

квалиф. категории 

«педагог-наставник» 

Аттестованы на 

установление 

квалиф. категории 

«педагог-методист» 

2 0 0 2 0 0 

 

В текущем учебном году прошли дополнительное профессиональное образование (ДПО) по программам повышения квалификации: 

 

 

Наименование программы ДПО 

Наименование образовательной организации, в которой 

пройдено ДПО 

Количество 

человек, прошедших 

обучение 

Методика преподавания 

общеобразовательной дисциплины 

«Химия» с учетом профессиональной 

направленности основных 

образовательных программ среднего 

профессионального обучения 

Федеральное  государственное автономное 

образовательное учреждение «Академия реализации 

государственной политики и профессионального развития 

работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации» 

1 

Подходы и организации  

цифровизации и информатизации в 

образовании 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

3 

Организация  проектно-

исследовательской деятельности в ходе 

изучения географии в условиях 

реализации ФГОС 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

1 

Инновационные педагогические 

технологии в рамках реализации ФГОС 

ООО «Международный центр обучения и повышения 

квалификации» 

1 



 
 

 

СПО по направлению «Сварочное 

производство» 

Деятельность преподавателя СПО 

в условиях реализации ФГОС по ТОП 

50 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

1 

Организационно-методические 

аспекты  разработки и реализации  

программ высшего образования  по 

направлениям подготовки Образование 

и педагогические науки 

ФГБОУ ВО «Донской государственный  технический 

университет» 

9 

Экономика и управление:  

организационно-методические аспекты 

сопровождения образовательного 

процесса программ высшего 

образования 

ФГБОУ ВО «Донской государственный  технический 

университет» 

1 

Обуче6ние педагогических 

работников практическим навыкам  

работы на оборудовании в современных 

мастерских в соответствии с профилем  

реализуемой основной образовательной 

программы  

Федеральное государственное автономное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Государственный  университет просвещения» 

10 

Современные технологии 

обеспечения качества 

профессионального образования в 

условиях внедрения и реализации  

ФГОС СПО четвертого поколения 

Автономная некоммерческая организация  

дополнительного  профессионального образования 

«Национальный исследовательский институт дополнительного 

образования  и профессионального обучения»  

1 

Деятельность преподавателя СПО 

в условиях реализации ФГОС по ТОП-

50 

ООО «Инфоурок» 2 

Методика преподавания предмета 

«ОБЖ» в условиях реализации  ФГОС 

ООО «Инфоурок» 1 

Специалист в области  охраны 

труда 

ООО «Инфоурок» 1 



 
 

 

Особенности преподавания 

безопасности жизнедеятельности в 

профессиональном образовании 

ООО «Инфоурок» 1 

Научно-технологическое  

развитие Российской Федерации в 

области АПК и машиностроения» 

ФГБОУ ВО «Донской государственный  технический 

университет» 

2 

Обеспечение научно-

технологических прорывов и 

достижения технологического 

суверенитета Российской Федерации» 

ФГБОУ ВО «Донской государственный  технический 

университет» 

5 

Деятельность преподавателя СПО  

в условиях реализации ФГОС  по ТОП-

50 

ООО «Инфоурок» 2 

Использование нейросетей и 

искусственного интеллекта для работы 

педагога: повышение эффективности 

преподавания, индивидуализация 

образования и создание интерактивных 

методических материалов 

Центр онлайн-обучения Всероссийского форума 

«Педагоги России: инновации в образовании» 

1 

Электронный документооборот в 

образовательных организациях 

Центр онлайн-обучения Всероссийского форума 

«Педагоги России: инновации в образовании» 

1 

Скрайбинг и веб-квест как 

инновационные образовательные 

технологии в условиях реализации 

ФГОС СПО 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

1 

Использование нейросетей в 

учебной и научной работе: ChatGPT, 

DALL-E 2, Midjourney 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

1 

Подходы к организации 

цифровизации и информатизации в 

образовании 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

3 

Инновационные педагогические 

технологии в рамках реализации ФГОС 

ООО «Международный центр обучения и повышения 

квалификации» 

2 



 
 

 

СПО (по направлению «Сварочные 

технологии)» 

Преподаватель физической 

культуры 

ООО «Международный центр обучения и повышения 

квалификации» 

2 

Преподаватель экономических 

дисциплин 

ООО «Международный центр обучения и повышения 

квалификации» 

1 

Дополнительная 

профессиональная программа 

повышения квалификации 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения в центрах 

повышения квалификации кадров 

среднего профессионального 

образования по компетенции 

«Электромонтаж» 

ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования» 

2 

Дополнительная 

профессиональная программа 

повышения квалификации 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения в центрах 

повышения квалификации кадров 

среднего профессионального 

образования по компетенции 

«Сварочные технологии» 

ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования» 

2 

Особенности преподавания 

безопасности жизнедеятельности в 

профессиональном образовании 

ООО «Инфоурок» 1 

Планирование и организация 

учебно-производственной работы в 

соответствии с требованиями ФГОС 

СПО 

ООО «Международный центр обучения и повышения 

квалификации» 

1 

Инновационные педагогические 

технологии в рамках реализации ФГОС 

ООО «Международный центр обучения и повышения 

квалификации» 

1 



 
 

 

СПО (по направлению «Монтаж, 

техническое обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования » 

Дополнительная 

профессиональная программа Меры 

пожарной безопасности для 

руководителей организаций, лиц, 

назначенных руководителем 

организации ответственными за 

обеспечение пожарной безопасности на 

объектах защиты, в которых могут 

одновременно находиться 50 и более 

человек, объектах защиты, отнесенных 

к категориям повышенной 

взрывопожароопасности, 

пожароопасности 

АНО ДПО «Академия непрерывного образования» 4 

 

 

В 2024 году прошли дополнительное профессиональное образование по программам профессиональной переподготовки: 

 

  

Наименование программы ДПО 
Наименование образовательной организации, в 

которой пройдено ДПО 

Количество человек, 

прошедших обучение 

Преподавание информационных 

технологий в образовательной 

организации 

Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации 

педагогов 

3 

Математика      информатика: теория и  

методика преподавания в 

профессиональном образовании 

ООО «Инфоурок» 3 

Преподавание химии в 

образовательной организации 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации 

педагогов» 

1 

Педагогическое образование: теория и Автономная некоммерческая организация                  2 



 
 

 

методика преподавания 

материаловедения 

дополнительного профессионального 

образования  «Академия непрерывного 

образования» 

Педагог СПО в условиях ФГОС нового 

поколения 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации 

педагогов» 

 

8 

Методист в сфере среднего 

профессионального и дополнительного 

образования 

ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Кадровое делопроизводство ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Бережливое производство ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Преподаватель истории и правовых 

дисциплин 

ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Преподавание  английского, немецкого, 

французского языка в образовательной 

организации 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации 

педагогов» 

1 

Преподаватель истории и 

обществознания 

ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Деятельность социального педагога с 

учетом ФГОС 

ООО «Московский институт профессиональной 

переподготовки и повышения квалификации 

педагогов» 

1 

Русский язык в профессиональной 

деятельности 

ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Кадровое делопроизводство  ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Бережливое производство ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

Государственное и муниципальное 

управление 

ООО «Международный центр обучения и 

повышения квалификации» 

1 

 

 



 
 

 

7. Методическая деятельность  

 

7.1 Педагогический коллектив образовательной организации работает над реализацией единой методической темы (проблемы): 

«Методическое сопровождение образовательного процесса как условие подготовки специалистов, востребованных на рынке труда» 

 Поставленные задачи  методической работы на 2024 год: 

1. Продолжить развитие материально-технической базы колледжа. 

2. Продолжить  внедрение и развитие  инновационной  и проектной деятельности. 

3. Продолжить  совершенствование форм  профориентационной работы. 

4. Продолжить улучшение  имиджа колледжа. 

5.  Продолжить  повышение качества обучения через применение современных видов и форм организации образовательного процесса  

6. Продолжить  совершенствовать деятельность цикловых комиссий  по проведению недель цикловых комиссий, открытых занятий, 

внеклассных мероприятий 

7. Продолжить поддерживать стремление педагогов участвовать  в региональных, всероссийских мероприятиях и чемпионатных 

движениях. 

8. Продолжить работу по совершенствованию применения педагогических образовательных технологий педагогами колледжа в 

образовательный процесс в соответствии с ФГОС СПО и ФГОС СОО. 

9. Продолжить обобщение педагогического опыта педагогов колледжа по реализации педагогических технологий в образовательном 

процессе. 

 

7.2 Цикловые (методические) комиссии 

В образовательной организации осуществляют свою деятельность 4 цикловых  комиссий (ЦК): 

Наименование ЦК 

Методическая тема 

(проблема) над 

которой работает ЦК 

Численность 

человек, 

являющихся 

членами ЦК 

Количество 

проведенных 

заседаний за 

отчетный 

период 

Количество 

проведенных 

мастер-

классов, 

семинаров 

Количество 

проведенных 

открытых 

занятий 

Количество 

подготовленных 

публикаций 

(статьи, 

методические 

рекомендации, 

пособия и т.п.) 

Количество 

прорецензи-

рованных 

материалов 

Специальных 

электротехнических 

«Реализация в 

образовательном 
11 11 2 6 3 40 



 
 

 

дисциплин и 

автоматизации 

процессе 

современных 

педагогических и 

информационных 

технологий для 

повышения качества 

подготовки 

обучающихся  по 

реализуемым 

направлениям, в том 

числе в рамках 

Федерального проекта 

«Профессионалитет». 

Технологии 

материалов и 

специальных 

механических 

дисциплин 

 

 

10 

 

 

11 

 

 

1 

 

 

7 

 

 

2 

 

34 

Делопроизводства и 

социально-

филологических 

дисциплин 

8 11 1 2 3 11 

Информационных 

технологий и 

физико-

математических 

дисциплин, 

физической культуры 

и безопасности 

жизнедеятельности 

9 11 1 3 1 12 

 

7.3 Участие в работе региональных учебно-методических объединений (РУМО) 

Наименование РУМО, в работе которого 

принимали участие педагогические  

работники 

Численность педагогических 

работников, являющихся членами 

РУМО 

Форма участия в работе РУМО 

Машиностроение, химические технологии и 

технологии материалов 

3 Вебинары, 

онлайн - заседания, 

видеоконференции; 

круглые столы, 

конкурсы 

Методическое объединение методистов 

профессиональных образовательных 

организаций 

 

1 Участие в заседаниях УМО 



 
 

 

Учебно-методическое объединение 

педагогических работников 

профессионального 

циклаукрупненныхгрупп:13.00.00Электро – 

и теплоэнергетика  

 

4 Вебинары, 

онлайн - заседания, 

видеоконференции; 

круглые столы, 

конкурсы 

 

7.4 Система наставничества  

Наставническая работа в 2024 году была организована в соответствии с Положением о наставничестве и планами работы с наставниками 

и наставляемыми. Наставническую деятельность осуществляют семь педагогических работников. В рамках наставнической работы 

осуществляются следующие мероприятия: собеседование с молодыми педагогами, сформированы группы: наставник-наставляемый,  

(основные проблемы педагога, закрепление наставников за молодыми педагогами) оставлены планы совместной деятельности  

наставника и наставляемого, консультация педагогов при выборе направлений, содержания и форм самообразования, консультирование  

по выбору темы самообразования, посещение занятий молодых специалистов с целью оказания методической помощи, анализ новинок 

методической литературы, индивидуальное консультирование наставляемых. 

  

8. Участие ПОО в мероприятиях регионального и федерального уровней 

 

8.1 Студенческие мероприятия 

 

№  

п/п 
Наименование мероприятия 

* Уровень 

проведения 

(Ф / Р ) 

** Вид мероприятия 

(Т / О / НП / П ) 

Дата  

проведения 

Кол-во 

участников 

Полученные 

документы о победе / 

число получивших 

документ  

1 

IV Всероссийская олимпиада по 

Математике для студентов (Мир 

Олимпиад) 

Ф О 18.04.2024 1 Диплом 1 место 

2 
Всероссийский образовательный 

портал – Всероссийская онлайн-
Ф О 19.04.2024 1 Диплом 1 место 



 
 

 

олимпиада по Математике 

3 

«Международная интернет-

олимпиада «Солнечный Свет» по 

информатике для студентов» 

Ф О 17.12.2023 1 Диплом 1 место 

4 Всероссийская олимпиада по 

дисциплине «Информатика». 

Диплом 1 место 

Ф О 15.04.2024 1 Диплом 1 место 

5 Подготовка и участие сборных 

команд колледжа в турнире по 

баскетболу. Юноши – 1 место, 

девушки -1 место 

Р Т 

20.04.- 18.05 

2024г 
20 Диплом 1 место 

6 

Конференция – выставка  

«Научно – техническое 

творчество молодежи как способ 

формирования профессиональных 

компетенций» 

Р НП 12.02.2024 11 

   Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени   

7 
Всероссийская олимпиада по 

ОБЖ 
Ф О 26.12.2023 1 Диплом 2 место 

8 Олимпиада по БЖД Р О 30.05.2024 1 
Сертификат 

участника 

 

II Всероссийская 

просветительская акция 

«Лермонтовский диктант» 

Р Т 31.10.2023 16 
Сертификат 

участника 

 

Международная акция: «Тест по 

истории Великой Отечественной 

войны» 

Ф Т 01.12.2023. 4 
Сертификат 

участника 

 

Международный конкурс 

interkon.online «Путешествие в 

мир слов». Русский язык. 

Одиннадцатый класс 

Ф Т 23.11.2023 4 

Дипломы победителя 

I степени, II степени, 

сертификат 

 

 

 
Международный конкурс 

interkon.online «О великий 
Ф Т 

14.01.2024 

 
6 

Дипломы победителя 

I степени, II степени, 



 
 

 

русский язык». Русский язык. 

Одиннадцатый класс 

III степени 

сертификат 

 

 

Всероссийская олимпиада для 

студентов «Русский язык и 

культура речи». 

Ф О 09.01.2024 22 

Дипломы победителя 

I степени, II степени, 

III степени  

 

 
Всероссийская олимпиада для 

студентов «Мир русского языка». 
Ф Т 

09.01.2024 

 
11 

Дипломы победителя 

I степени, II степени 

 

Всероссийская олимпиада для 

студентов «Организация 

секретарского обслуживания». 

Ф О 

08.01.2024 

 
22 

Дипломы победителя 

I степени, II степени, 

III степени  

 

 

Международный проект 

Videouroki.net 

«Олимпиада по русскому языку 

11 класс». 

Ф О 

10.01.2024 

 
10 

Дипломы победителя 

I степени, II степени, 

III степени  

 

 

Международная онлайн-

олимпиада mir-olymp.ru 

«Язык – зеркало мыслей. 

Одиннадцатый класс» 

Ф О 
17.01.2024 

6 

Дипломы призёра  

III степени 

 

 

Международный проект 

intolimp.org «Русский язык 11 

класс» Ф О 
10.01.2024 

10 

Дипломы победителя 

I,II, III степеней 

Серии олимпиад 

«Зима 2024» 

 

Международная олимпиада 

проекта compedu.ru 

«Русский язык 

11 класс» 

Ф О 
10.01.2024 

12 

Диплом победителя 

I,II, III степеней 

Серии олимпиад 

«Зимний фестиваль 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2FMIR-OLYMP.RU&cc_key=


 
 

 

знаний 2024» 

* Уровень проведения; Ф – федеральный, Р – региональный 
** Вид мероприятия: Т – творческий конкурс, О – олимпиада по учебным дисциплинам и специальностям, НП – научно-практическая конференция,             

П – профессиональный конкурс 

 

 

8.2 Педагогические мероприятия 

№  

п/п 
Наименование мероприятия 

* Уровень 

проведения 

(Ф / Р ) 

** Вид мероприятия 

(Т / О / НП / П ) 

Дата  

проведения 

Кол-во 

участников 

Полученные 

документы о победе / 

число получивших 

документ  

1 

Всероссийская педагогическая 

олимпиада «Методика 

воспитательной работы»  

Ф О 18.04.2024 1 Диплом 1 место 

2 

Всероссийская дистанционная 

педагогическая олимпиада 

«Профессиональная 

компетентность педагога – 

Преподаватель СПО» 

Ф О 18.04.2024 1 Диплом 1 место 

3 

Всероссийский конкурс 

методических материалов с 

международным участием «Мой 

педагогический опыт»  

(номинация «Методические 

разработки учебного занятия по 

дисциплинам ООД естественно-

математического цикла») 

Ф П Март 2024 1 
Грамота 1 место 

 

4 

Международная олимпиада для 

педагогов «Основы проектной 

деятельности».  
 

Ф О 07.04.2024 2 Диплом 1 место 

5 
Всероссийская педагогическая 

олимпиада «Профессиональная 
Ф О 15.04.2024 2 Диплом 1 место 



 
 

 

компетентность преподавателя 

СПО».  

6 

Всероссийский конкурс 

дидактических материалов                  

и  пособий 
 

Ф НП  14.03.2024г. 1 

Диплом 

победителя 

2 степени 

7 

Межрегиональной викторине с 

международным участием по 

основам информационной 

безопасности для работников 

профессиональных 

образовательных организаций 

«Будь в безопасности»  
 

Р Т 03.04.2024г. 1 Диплом II степени 

8 

Всероссийское тестирование 

«ТоталТест». Тест: Методическая 

грамотность педагога 

 

Ф Т Февраль 2024 1 
Диплом победителя I 

степени. 

9 

Всероссийская блиц-олимпиада 

«Великий могучий русский 

язык». 

 

Ф О 17.01.2024 1 

Диплом 

За подготовку 

победителя 

10 

Олимпиада «Организация 

дистанционного обучения в 

условиях реализации ФГОС» от 

Международного проекта 

Videouroki.net. 

 

Ф О 
10.01.2024 

 
8 

Диплом победителя I 

степени 

от 10.01.2024 

 

11 

Всероссийская педагогическая 

олимпиада «Профессиональная 

компетентность преподавателя 

Ф О 
 08.01.2024 

 
8 

Диплом 1 место 

 



 
 

 

СПО». 

12 

Всероссийская олимпиада 

Социально-нравственное 

воспитание в условиях 

реализации ФГОС 

Ф О 11.03.2024 14 
Дипломы 1 место 

 

13 

Всероссийский конкурсно –  

образовательный марафон 

успешных практик 

наставничества «Наставник -   

мастер своего дела»  

Номинация: Методическая 

разработка  

«В педагогическую копилку                   

наставника 

Ф Т 06.12.2024 1 Диплом 1 место 

 

* Уровень проведения; Ф – федеральный, Р – региональный 

** Вид мероприятия: Т – творческий конкурс, О – олимпиада по учебным дисциплинам и специальностям, НП – научно-практическая конференция,                  

П – профессиональный конкурс; ИП - информационно-просветительские мероприятия 

 

8.3 Сведения о региональных мероприятиях, проведенных на базе ПОО  

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Дата 

проведения 
Категория участников 

Включено в план 

мероприятий МОН 

ДНР (да / нет) 

1 

Конференция – выставка «Научно – 

техническое творчество молодежи как способ 

формирования профессиональных 

компетенций» . 

12.04.2024 студенты  да 

 



 
 

 

9. Материально-техническая база 

 

Наименование показателей 

№
 с

тр
о
к
и

 

Кабинеты 

ВСЕГО 

в том числе 

по дисциплинам 

общеобразователь-

ного цикла 

по дисциплинам 

общепрофессиональ-

ного, 

профессионального 

циклов 

из общего количества 

кабинетов (столбцы 

3+4): кабинеты 

информатики и ИКТ  

1  2 3 4 5 

Количество в наличии 
 

1 

 

40 
12 28 2 

Недостающее кол-во (потребность) 

(в связи с внедрением новых ФГОС 

СПО необходимо обновление 

оснащения кабинетов и лабораторий 

современным оборудованием) на 

2025 г. 

2 20 6 14 2 

В связи с проведением  

демонстрационного экзамена 

необходимы застройки площадок  ДЭ 

на 2025 г. 

3 6  6  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

№
 с

тр
о
к
и

 

Компьютеры 

всего 

и
з 

н
и

х 
и

сп
о

ль
зу

ю
т

ся
 в

 

уч
еб

н
о

м
 п

р
о
ц

ес
се

 

и
м

ею
т

 п
о

д
к
лю

ч
ен

и
е 

 к
 

се
т

и
 И

н
т

ер
н
ет

 и
з 

о
б

щ
ег

о
 

к
о

ли
ч
ес

т
ва

 

в том числе 

стационарные ПК 

и
з 

н
и

х 
и

сп
о

ль
зу

ю
т

ся
 в

 

уч
еб

н
о

м
 п

р
о
ц

ес
се

 

и
з 

ст
о

л
б

ц
а 

1
0

: 
и

м
ею

т 

п
о

д
к
л
ю

ч
е
н

и
е 

 к
 с

е
ти

 

И
н

те
р

н
е
т 

 

в том числе 

ноутбуки 

и
з 

н
и

х 
и

сп
о

ль
зу

ю
т

ся
 в

 

уч
еб

н
о

м
 п

р
о
ц

ес
се

 

и
з 

ст
о

л
б

ц
а 

1
3

: 
и

м
ею

т 

п
о

д
к
л
ю

ч
е
н

и
е 

 к
 с

е
ти

 

И
н

те
р

н
е
т 

 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 112 74 112 95 63 63 17 11 11 

2 300 300 300 180 180 180 120 120 120 

 

 

 

№
 с

тр
о
к
и

 

Мультимедиа 

проекторы, всего 
Лаборатории 

Учебно-

производственные 

мастерские 

Полигоны Автотрактородромы 

Наличие 

библиотеки 

(да/нет) 

Наличие 

общежития  

(да/нет) 

Наличие 

столовой 

(да/нет) 

15 16 17 18 19 20 21 22 

1 6  1 0 0 да да нет 

2 40 6 2 0 0 да да да 

 

За 2024  год материально-техническая база оснащена  современным оборудованием для лабораторий  и кабинетов: 

-стулья ученические – 500 шт.; 

-столы ученические аудиторные – 250 шт.; 

-столы для преподавателей – 50 шт.; 

-компьютерные столы -10 шт.;  



 
 

 

-кресла поворотные компьютерные -10 шт.; 

-мультимедийная доска -1 шт.; 

- кондиционер – 1шт.; 

- МФУ – 3 шт 

- проектор – 2 шт.; 

А также в рамках ГИА студентами выпускных групп специальностей 13.02.11 «Техническая эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования  ( по отраслям)» и 15.02.10 «Мехатроника и мобильная робототехника» были 

изготовлены современные стенды: «Исследования работы», «Работа конечных выключателей в схемах управления автоматизированного 

электропривода», «Принцип действия насосной установки и программирования ее работы с помощью реле», «Анализ опасностей в 

трехфазных цепях», «Монтаж схемы автоматического управления и программирования реле», «Способы управления освещением и 

выполнения монтажа схемы автоматического управления», «Электромонтаж электрических сетей и различного оборудования для 

электрификации объектов», это позволяет пополнить  материально-техническую базу современным лабораторным оборудованием, 

расширить  тематику лабораторных и практических работ по специальностям. 

 

 

№
 с

тр
о
к
и

 

Общее количество мест в ПОО 

учебных в общежитиях в столовых 

по проекту 

застройки 

фактически 

используется 
по проекту 

фактически 

используется для 

проживания 

студентов 

по проекту 

фактически 

используется для 

питания студентов 

23 24 25 26 27 28 

1 
960 441 450 6 150 

 

 не используется 

2 960 600 450 30 150 300 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

10. Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 

 

Наличие учебников и учебной литературы 

общеобразовательного цикла 

Наличие учебников и учебной литературы 

общепрофессионального и профессионального циклов 

Общая 

обеспеченность 

учебной 

литературой, % 

ВСЕГО учебников и 

учебной литературы  

Литература изданная за 

последние 5 лет 

ВСЕГО учебников и учебной 

литературы  

Литература изданная за 

последние 5 лет 

кол-во 

экз., 

шт. 

общий % 

обеспеченности 

кол-во 

экз., шт. 

% 

обеспеченности 

кол-во экз., 

шт. 

% 

обеспеченности 

кол-во 

экз., шт. 

% 

обеспеченности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 30594 100 8015 100 25314  100  1201  36,2 64  

 

11. Воспитательная работа 

 

11.1 Наличие обучающихся, находящихся в социально опасном положении, а также на профилактическом учете в 

территориальных подразделениях органов внутренних дел; учет правонарушений и преступлений среди обучающихся 

 

 

 Количество 

обучающихся за  

I квартал 

Количество 

обучающихся за  

II квартал 

Количество 

обучающихся за  

III квартал 

Количество 

обучающихся за  

IV квартал 

Внутренний учет 2 2 1 1 

Учет в СДН МВД 1 1 - 1 

Количество совершенных 

правонарушений / преступлений 

из общего числа обучающихся 

1/0 1/0 0/0 1/0 

 

 



 
 

 

11.2 Функционирование системы профилактики безнадзорности и правонарушений в образовательной организации 

 

№ 

п/п 
Мероприятия 

Количество проведенных 

мероприятий 
Количество участников 

1.  
Классные часы, круглые столы и др. с обучающимися по вопросам 

профилактики безнадзорности и правонарушений 
15 250 

2.  

Мероприятия направленные на психолого-педагогическое 

просвещение родителей (законных представителей) обучающихся 

по вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений 

10 150 

3.  

Выставки литературы в библиотеке на правовую тематику, по 

формированию здорового образа жизни, по профилактике 

распространения болезней, обусловленных вирусом 

иммунодефицита человека (ВИЧ, СПИД), др. 

10 - 

4.  

Участие образовательной организации в мероприятиях, 

направленных на правовое воспитание, пропаганду спорта и 

здорового образа жизни, др. 

4 80 

5.  

Мероприятия с обучающимися по вопросам профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

предупреждения несчастных случаев и других негативных явлений 

в детской и молодежной среде (лекции, беседы и пр.) 

15 250 

6.  
Мероприятия с обучающимися по противодействию экстремизму 

и терроризму 
2 80 

7.  

Мероприятия с обучающимися по профилактике незаконной 

деятельности, связанной с процессом распространения 

наркотических средств и психотропных веществ с использованием 

сети Интернет 

1 - 

8.  

Мероприятия среди обучающихся по профилактике 

распространения болезней, обусловленных вирусом 

иммунодефицита человека (ВИЧ, СПИД), по актуальным 

вопросам охраны здоровья, в том числе приуроченных ко 

всемирным и международным дням здоровья 

5 250 

 

 



 
 

 

11.3 Социальный паспорт образовательной организации (дневная форма обучения) 

№ 

п/п 
Наименовании позиции Количество 

Из них в возрасте 

до 18 лет 

1 Общее количество студентов, которые обучаются в ПОО 441 

293 (д/о) 

+148 (з\о) 

166 

Из них: 

юношей   

221 (д/о) 

73 (з/о) 

124 

девушек 72  (д/о) 

75 (з/о) 

42 (д/о) 

2 (з/о) 

2 Количество студентов, которые проживают в полной семье 139 69 

3 Количество студентов, которые проживают в неполной семье 154 83 

4 Количество студентов из числа сирот и лишённых родительского попечения 19 14 

5 Студенты из  многодетных семей 24 17 

6 Студенты из малообеспеченных семей   - - 

7 Студенты, подвергшиеся воздействию радиации в следствии катастрофы на ЧАЭС и 

иных радиационных катастроф 

- - 

8 Студенты из числа:  

инвалидов (в т.ч. с детства, 3 гр. и т.п) 

3 2 

инвалидов I и II групп 1 - 

с отклонениями умственного и физического развития (не являющиеся инвалидами, 

диагноз F 70 и т.п) 

- - 

9 Студенты, являющиеся детьми шахтеров: 

имеющих стаж подземной работы не менее 15 лет 

3 - 

погибших вследствие несчастного случая на производстве, шахтеров –инвалидов I и II 

групп вследствие трудовых увечий или проф.заболеваний 

- - 

10 Студенты из семей вынужденных переселенцев 2 2 

11 Студенты из числа детей военнослужащих, погибших при исполнении ими обязанностей 

военной службы или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии), или 

заболеваний, полученных ими при участии в проведении контртеррористических 

операций и (или) иных мероприятий по борьбе с терроризмом. 

6 4 

12 Количество студентов, состоящие на медицинском диспансерном учёте 178 90 



 
 

 

12. Информационная открытость 

 Открытость и общедоступность информации о деятельности Харцызского технологического колледжа (филиала) ДонНТУ 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» обеспечивает официальный сайт: 

https://htt.ucoz.org/?ysclid=lajh2gplbm314697172 (страница в социальной сети: ВК https://vk.com/harcyzskij_tehnikum) 

 

13. Выводы по результатам самоанализа образовательной организации 

- Условия организации образовательного процесса позволяют реализовать требования ФГОС СПО по заявленным в лицензии на 

осуществление образовательной деятельности образовательным программам; 

- Качество подготовки выпускников по профессиям квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена 

соответствует требованиям ФГОС СПО; 

-  Педагогический коллектив колледжа состоит из квалифицированных преподавателей, мастеров производственного 

обучения, владеющих современными формами и методами обучения, способных осуществлять учебный процесс на должном научно- 

методическом уровне;  

- Кадровое, учебно-методическое, библиотечно-информационное и материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

позволяет реализовывать ГОС СПО, ФГОС СПО; 

- Структура и система управления Колледжем обеспечивает взаимодействие подразделений учебно-воспитательного процесса в полном 

соответствии с Положением о Колледже, организационно – распорядительной документацией Колледжа и гарантирует нормальное 

функционирование учебно- воспитательного процесса. 

 

14. Задачи на новый 2025 год 

- Реализация Федеральных государственных образовательных стандартов; 

- Дальнейшее развитие партнёрства с ведущими работодателями, высшими учебными заведениями по вопросам проведения практик, 

подписания контрактно-целевых договоров, трудоустройства выпускников, совершенствования материально-технической базы; 

- Сохранение контингента студентов; 

- Организация и разработка критериев системы качества по учебным дисциплинам и профессиональным модулям образовательного 

учреждения; 

- Информатизация обучения и внедрение новых информационных технологий в учебный процесс; 

- Систематическое повышение квалификации работников колледжа; 

- Организация  и проведение конференций, конкурсов с целью развития и совершенствования научно-методической работы 

преподавателей и активизации познавательной деятельности студентов; 

- Разработка новых подходов к трудоустройству выпускников колледжа; 

-Активизация развития форм патриотического, нравственного и физического воспитания студентов, усиление пропаганды здорового 

образа жизни; 

https://vk.com/harcyzskij_tehnikum


 
 

 

- Активизация и развитие форм сплочения студентов с целью недопущения возникновения в студенческом коллективе проявлений 

межнациональной розни, экстремизма и радикализма в молодежной среде. 

  



 
 

 

Показатели деятельности профессиональной образовательной  организации, 

подлежащей самоанализу 

№ 

п/п 

Показатели Единица измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе: 

441 

1.1.1 По очной форме обучения 243 

1.1.2 По заочной форме обучения 148 

1.2  Количество реализуемых образовательных 

программ среднего профессионального образования 

6 

1.3 Численность студентов, зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения за отчетный период 

58 

1.4 Численность/удельный вес  численности студентов  

из числа инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей  

численности студентов 

4 человека /0,9% 

1.5 Численность/удельный вес  численности 

выпускников,  прошедших государственную 

итоговую аттестацию и получивших оценки 

«хорошо» и «отлично», в общей численности 

выпускников 

79,59 

1.6 Численность/удельный вес  численности студентов, 

ставших победителями олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности 

студентов   

1человек/0,22% 

1.7 Численность/удельный вес  численности студентов,  

обучающихся по очной форме обучения, 

получающих  академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

126 человек/51,85% 

1.8 Численность/удельный вес  численности 

педагогических работников в общей численности 

работников 

43 чел./46,7% 

1.9 Численность/удельный вес  численности 

педагогических работников, имеющих  высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

43 чел./100% 

1.10 Численность/удельный вес  численности 

педагогических работников, которым  по 

результатам аттестации  установлена  

квалификационная категория , в общей численности 

педагогических работников, в том числе» 

33 чел./76% 

1.10.1 высшая 23 чел./53% 

1.10.2 первая  10 чел./ 23% 

1.11 Численность/удельный вес  численности 

педагогических работников, прошедших  

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей 

численности  педагогических работников 

43 чел./100% 



 
 

 

1.12 Численность/удельный вес  численности 

педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

0 чел./0% 

2  Финансово-экономическая  деятельность  

2.1  Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

66256,1 тыс. руб. 

2.2 Доходы  образовательной организации  по всем 

видам  финансового обеспечения  (деятельности) в 

расчете на одного  педагогического работника  

1948,7 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств  от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного  

34,4 тыс. руб. 

2.4  Отношение среднего заработка педагогического 

работника  в образовательной организации ( по всем 

видам финансового  обеспечения (деятельности)) к 

средней заработной плате  по экономике региона 

47,1/47,8 

3  Инфрастуктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента 

58,68 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации 

не более 5 лет в расчете на одного студента 

63единиц/14,3% 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитиях, в общей численности  

студентов, нуждающихся в общежитии 

5 чел/100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 


